SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti Siuos reikalavimus:

4.1. turéti ne zemesn] kaip aukStaj] universitetinj iSsilavinimg su bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu arba aukstaji koleginj iSsilavinimg su
profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu arba jam prilyginta i$silavinima ir ne mazesne kaip 2 mety
darbo patirtj finansy valdymo srityje;

4.2. biiti susipazings su Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vriausybés
nutarimais, pojstatyminiais aktais, reglamentuojanciais darbo santykius, finansine apskaita, iSmanyti
vieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés standartus (VSAFAS), lietuviy kalbos kultiiros,
dokumenty valdymo reikalavimus;

4.3. mokeéti rinkti, kaupti, sisteminti ir apibendrinti turimg informacija, gebéti savarankiskai
planuoti ir organizuoti savo veiklg, sklandZiai déstyti mintis rastu ir zodZiu;

4.4. mokéti dirbti Microsoft office programiniu paketu, finansy valdymo ir apskaitos
informacinémis sistemomis;

4.5. zinoti tarnybinés etikos reikalavimus: bendravimo, dalykinio pokalbio taisykles;

4.6. moketi valstybing kalbg ir bent vieng uZzsienio kalbg pazengusiojo vartotojo lygmeniu
(angly, rusy k.).

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS IR ATSAKOMYBE

1. Vyriausiasis finansininkas, atlikdamas savo pareigas, vykdo Sias funkcijas:

1.1. uztikrina finansiniy operacijy teisétumg, valstybés ir savivaldybés 1éSy
panaudojima jstatymy nustatyta tvarka ir tinkama finansiniy dokumenty tvarkyma;

1.2. vykdo jstaigos finansing apskaita ir kontrolg, organizuoja zemesniojo lygio
konsoliduotyjy finansiniy ataskaity rinkinio, tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudaryma bei
pateikimg laiku;

1.3. kontroliuoja ekonomiska materialiniy, darbo ir finansy resursy naudojima;

1.4. pagal kompetencija renka, analizuoja ir pagal jgaliojimus teikia informacija ir
ataskaitas, pagal pareikalavimg — apskaitos dokumentus ir registrus jstaigos direktoriui, auditoriams,
mokesCiy administratoriams, valstybés ir savivaldybés institucijoms;

1.5. teikia jstaigos direktoriui pasitilymus, pasiiilymy projektus ir patarimus finansinés
apskaitos politikos parinkimo, atsizvelgiant j konkrecias salygas ir apskaitos reikalavimus, klausimais;

1.6. inicijuoja apskaitos politikos, saskaity plano, apskaitos organizavimo procediiry
keitima;

1.7. vykdo isanksting finansy kontrole;

1.8. uztikrina visy tinkamai jforminty ir apskaitos dokumentais pagrjsty tkiniy jvykiy
ir operacijy jtraukima j apskaitg, darbo uzmokesc¢io mokéjimg, apskaiCiuoja mokescius, socialinio
draudimo jmokas, sveikatos draudimo jmokas ir kitus privalomus mokéjimus.;

1.9. laiku teikia informacijg jstaigos interneto svetainei;

1.10. teikia jstaigos vadovui ar jo pavedimu kitam vadovaujamas pareigas einan¢iam
asmeniui jo praSymu apskaitos informacija;

1.11. vykdo kitas jstaigos vadovo paskirtas funkcijas.

2. Uz pareiginiy funkcijy nevykdyma ar netinkama vykdyma, taip pat uz padaryta
zala atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.



